
roze

ANBO voor 50-plussers 
behartigt ook uw belangen. 
Wilt u meer weten of lid 
worden? 
Bel (030) 233 00 60, kijk op 
www.anbo.nl of mail naar 
info@anbo.nl

Roze 50+ 
Nederland

0
6

-0
9

  
| 

 ©
 2

0
0

9
 R

o
ze

 5
0

+
 N

e
d

e
rl

a
n

d
  

| 
 V

o
rm

g
e

v
in

g
: 

H
a

m
m

in
k 

D
e

si
g

n
 B

N
O

  
| 

 F
o

to
g

ra
fi 

e:
 B

a
s 

M
o

e
rm

a
n

Herkent u 
de hetero?

Dé belangenbehartiger voor 50-plussers met een roze randje

www.anbo.nl

www.movisie.nl

www.coc.nl

www.schorer.nl
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50-plussers zijn opgegroeid in een 
tijd dat homoseksualiteit een taboe 
was. Uit angst voor de reactie uit 
de omgeving hielden ze vaak hun 
identiteit verborgen. Kiezen voor een 
homoseksuele of lesbische leefstijl 
was voor velen een moeizaam proces. 
Het kon betekenen dat de banden met 
dierbaren verbroken werden. Door 
hun achtergrond zijn roze 50-plussers 
niet gewend om open te zijn over hun 
homoseksualiteit. En vaak willen zij 
dat ook niet, zeker niet met het ouder 
worden. Het sociale isolement is 
groter dan onder hun heteroseksuele 

Roze 50+ Nederland is het samenwerkingsverband van alle roze 
50-plussers in Nederland, vertegenwoordigd door ANBO Roze, het 
Landelijk Platform Roze 50+, seniorengroepen van COC-verenigingen, 
Schorer, de Kringen, Movisie en Stichting 7152.

•	 Ontmoetingsmogelijkheden met gelijkgestemden realiseren 
•	 Zichtbaarheid roze 50-plussers vergroten
•	 Woonvormen ontwikkelen passend bij de wens van roze 50–plussers
•	 Roze-vriendelijkheid in de zorg bevorderen
•	 Onderzoek doen naar specifieke behoeften van roze 50-plussers en 

werken aan de uitkomsten daarvan 

Ouderen moeten ‘gewoon 
homo’ kunnen zijn!

Wat doet Roze 50+ Nederland?

Roze 50+ Nederland komt op 
voor uw belangen

De verkeerde kant bestaat niet

generatiegenoten. Er is geen sprake 
van een vanzelfsprekend sociaal 
netwerk, zoals contact met familie 
en buren. Als met het wegvallen van 
werk ook collega’s er niet of minder 
zijn, kan de wereld erg klein worden. 

Sociale acceptatie
Het is prettig om te gaan met gelijk-
gestemden. Dat is voor veel mensen 
zo, ook voor roze 50-plussers, maar 
gelijkgestemden zijn vaak niet makke-
lijk te vinden. Roze 50+ Nederland wil 
de zichtbaarheid en sociale acceptatie 
van roze 50-plussers vergroten. 

Nu is dit niet meer zo, denken we, 
maar veel ouderen durven wan-
neer ze afhankelijk worden van zorg 
niet meer voor hun identiteit uit te 
komen en voelen zich gedwongen 
de kast weer in te kruipen. In veel 
verzorgings- en verpleeghuizen 
hebben roze 50-plussers te maken 
met discriminatie en is het contact 
met medebewoners vaak slecht. Veel 
nog jonge roze ouderen zien nu al 
als een berg op tegen de tijd dat ze 
niet meer in staat zijn om zelfstan-
dig te wonen. Er is veel zorg om de 
zorg. Desondanks hebben de meeste 

een voorkeur voor een gemengde 
woonvorm, dus met heteroseksuele 
ouderen. Ze willen erbij horen en 
niet in een ‘getto’ terechtkomen.

Positieverbetering
De laatste twintig jaar begint er 
verandering in te komen doordat 
roze ouderen zichtbaar worden 
en ijveren voor hun positieverbe-
tering. Zij laten zich niet meer de 
kast in jagen en nemen het heft in 
eigen handen, pakken de regie over 
hun leven weer op. Dit zijn de roze 
50-plussers van Nederland!

Onder roze 50-plussers verstaan wij alle mensen van 
50 jaar en ouder die zichzelf als lesbisch, biseksueel, 
homoseksueel of transgender beschouwen.

“Al 70 jaar homo en ze 
denken nog steeds dat 
het een fase is …”
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