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Geachte heer/mevrouw,

Gaarne vragen wij uw aandacht voor het volgende.

ANBO vindt het van belang dat het ouderenbeleid prominent aan de orde moet zijn bij de
kabinets(in)formatie, in ieder geval op de volgende speerpunten:

o De solidariteit tussen generaties is van grote waarde. Maar ook binnen generaties moet
de solidariteit tussen ziek en gezond en tussen arm en rijk worden bewaakt. Het gaat
daarbij niet alleen om financiéle draagkracht, maar ook om gelijke mogelijkheden tot
maatschappelijke participatie en toegang tot zorgvoorzieningen.

¢ Om de financiéle gevolgen van de hogere levensverwachting op te vangen, dienen de
AOW- en desgewenst de pensioenleeftijd op termijn te worden verhoogd naar 67 jaar.
De AOW moet welvaartsvast en flexibel zijn. Versnelde financiering van de AOW uit de
algemene middelen (fiscalisering) is geboden, omdat hierbij de sterkste schouders de
zwaarste lasten dragen.

e Voor wat betreft indexatie van (ingegane) pensioenen dienen werknemers, slapers en
gepensioneerden op gelijke wijze te worden behandeld.

e De koopkracht van 65-plussers moet gelijke tred houden met die van de totale
bevolking. Inzet van de ouderenkorting is hierbij van grote waarde.

e Overheveling van onderdelen van de AWBZ naar Zvw en Wmo is slechts aanvaardbaar
als dit niet ten koste gaat van kwaliteit, toegankelijkheid en solidariteit. Mits zorgvuldig
voorbereid kan gereguleerde marktwerking een bijdrage leveren aan verdere
kostenbeheersing in de zorg.

e De persoon die (langdurige) zorg ontvangt moet centraal staan. Keuzevrijheid met
betrekking tot de woonsituatie en de manier waarop zorg verleend wordt, zijn van groot
belang. Het persoonsgebonden budget is hierbij een strategisch instrument.

e Er moet veel meer ingezet worden op preventieve ouderengezondheidszorg, ook op
financieel vlak. Dit is belangrijk omdat ziektes tijdig gesignaleerd en behandeld kunnen
worden en wellicht voorkomen. Dit komt de kwaliteit van de zorg ten goede en voorkomt
extra zorgkosten.

e Vanwege het decentrale karakter van de Wmo hebben gemeenten een te grote
beleidsvrijheid in de uitvoering van de Wmao. Verschillen tussen gemeenten zijn te groot;
dat gaat ten koste van de cliént. Ook zijn er gemeenten waar de Wmo niet optimaal
verloopt.



o Kwalitatief goed openbaar vervoer komt participatie ten goede. Er moeten hoge eisen
gesteld worden aan het openbaar vervoer voor wat betreft beschikbaarheid,
bereikbaarheid, betaalbaarheid en toegankelijkheid.

e Ondersteuning van mantelzorgers moet actiever en sterker worden opgezet. Vooral de
informatieverstrekking moet verbeteren, omdat veel mantelzorgers niet op de hoogte
Zijn van de ondersteuningsmogelijkheden. Lokale netwerken kunnen in dit verband een
onmisbare rol vervullen en dienen daarom financieel te worden gefaciliteerd.

Met vriendelijke groet,
namens ANBO

Mw. N.L. den Haan
Algemeen directeur



